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ALCALDIA DE PEREIRA

ACTA DE REUNION

Version: 01 Fecha de Vigencia: Mayo 10 de 2017
ggg;\a: Febrero 22 de Acta No: Hora Inicio: 2:00 p.m |Hora Fin: 3:00 p.m

Tema: Reunién de Seguimiento al proceso SIGAM

Responsable: Carlos Fernando Calle V. Elaborado por: Cristina Baez Franco

Proceso / Subproceso / Actividad: Direccion Estratégica del Sistema de Gestion
Ambiental Municipal.

Lugar: Secretaria de Planeacion — DEGA.

1. |Plan de Trabajo para el 2021.
2. |Plan de Accién 2021.
3. | Solicitud Seguimiento metas Plan de Desarrollo
4. | Definicién de responsables
< | 5.
% 6.
ol 7
< 8.
9.
10.
11.
12.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la reunion siendo las 2:00 p.m., con la participacién del Director Operativo de
la Direccién Estratégica del Sistema de Gestion Ambiental Municipal, Carlos Fernando Calle
Vélez y los Juan Manuel Vasquez, José Alejandro Villada, Sara Arenas Martinez y Cristina
Béez.

El director hace una introduccién sobre las metas propuestas para el 2021, solicita el Plan de
Trabajo para la presente vigencia, les manifiesta al equipo del SIGAM que clase de
informacion es requerida para la presentacién de informacién del cumplimiento de las metas
del Plan de Accion trimestral, rendicion de cuentas, seguimiento al Plan de Desarrollo, se
requiere que el insumo para estos informes sea de tipo cuantitativo y con una informacién
concreta sobre los avances.
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El contratista Juan Manuel Vasquez, solicita reunion para la revision del plan de trabajo; que
se realizo en una linea de tiempo de 6 meses, con 5 temas principales:

1. Proceso de ajuste al Acuerdo 33 de 2016.

2. Implementacién Acuerdo 33 de 2016, definir Agenda y Observatorio con metas de trabajo
de manera conjunta a la Secretaria de Desarrollo Rural y Gestion Ambiental.

3. Consejo Ambiental — Mesas técnicas.

4. Boletin del Acuerdo 33 de 2016.

5. Explorar el tema de Cooperacion Internacional.

El proximo miércoles 24 de febrero, el equipo del SIGAM tiene reunién con la Secretaria de
Desarrollo Rural y Gestidon Ambiental, para socializacidén de los avances del 2020 y que se va
a realizar durante la presente vigencia.

La contratista Cristina Baez, realiza la socializacion de metas propuestas en el Plan de Accion
para la vigencia 2021.

Concertacion y medicion de los Indicadores del Observatorio Ambiental
Implementacion metas afio 2021 - Agenda Ambiental Municipal

Seguimiento a la ejecucion del Acuerdo 033 de 2016

Realizar un informe de las actividades de Impacto del Sistema de Gestion Ambiental
Municipal — SIGAM.

Se les explica que para el 2021, se definid6 que se va a realizar el seguimiento al Plan de
Desarrollo de manera trimestral y se solicita enviar para el 5 de abril de 2021 un avance del
primer trimestre con corte al 31 de marzo de las metas a cargo del equipo SIGAM.

Para el seguimiento a las metas ambientales del Plan de Desarrollo que fueron incluidas en
el Observatorio Ambiental, se deben identificar los responsables de cada meta, para lo cual
se define reunion entre los contratistas Alejandro Villada y Cristina Baez.

Se da por terminada la reunién a las 3:00 pm.
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SEGUIMIENTO
FECHA DE Ejecutado
No. COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO Si/No
SI NO
Reunién de Carlos Semana Marzo
o, Fernando

1 |socializacion Plan de Calle — Equipo 1 - Marzo 5 de

Trabajo SIGAM. SIGAM 2021

Reunién Identificacion . ,

Cristina Baez —

de responsables metas : Marzo 1 de
2 . Alejandro

ambientales Plan de . 2021

Villada

Desarrollo.

Envi6 Informe con
3 | avances metas Plan de | o o sicam | Abril 5 de 2021

Desarrollo Primer

Trimestre 2021.
4
5
6
7
8
9 I
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